附件：
交通运输与物流学院党支部日常工作考核评分表
支部名称：                                     支部书记签字：                                           日期：   年    月     日
	考核指标
	考核内容
	自评总结
	自评分
（支部自评打分）
（20%）
	考核分
（党委打分）
（80%）
	备注

	日常工作（100分）
	1.班子建设（5分）
	1.支委会健全，分工明确，各负其责，按期改选，及时增补，支部书记能保证一定的时间、精力抓党建工作。（2分)
2.支委以身作则，廉洁自律，经常沟通，团结协作、民主和谐，思想作风好，工作态度好，模范作用好。（1分）
3.支部工作有计划、有总结、有落实。（1分）
4.主动联系群众，自觉接受群众监督，改进工作。（1分）
	如：自评1：  月  日，提交党支部工作计划，
	
	
	

	
	2.思想教育（10分）
	1.按要求组织党员开展各类型主题党日活动，认真贯彻落实校党委、党总支的决议和工作布置。（2分）

2.保质保量组织好“三会一课”（每月召开1次支委会，一般每季度召开1次支部党员大会，党支部书记每年至少讲1次党课），作好记录，严格考勤。（4分）

3.每学期根据“三会一课”及组织生活会计划定期开展活动并按时报送本支部党建新闻，新闻质量完成有保证。（2分）

4.关心党员工作、学习和生活情况，有针对性的开展与党员个别谈心活动。（2分）
	如：自评1：执行“三会一课”情况，召开支委会  次，支部党员大会  次，党课  次……，具体情况如下：
3月9日，召开支委会，讨论……；

3月12日，召开党员大会，讨论……；

4月3日，支部书记讲党课，专题是……

……

自评2：……
	
	
	

	
	3.组织生活（20分）
	1.支部每月相对固定1天开展主题党日活动，每学期至少组织1次党支部特色活动，活动效果好，党员参与率在百分之九十以上。（3分）
2.支部组织生活规范有序，每月单周四下午进行，有计划、有记录、有考勤。（3分）
3.专题组织生活会正常，每年召开1次专题组织生活会并开展民主评议，做好批评与自我批评，解决实际问题，党员合格率在百分之九十五以上，有记录。（5分）
4.按要求完成评先推优工作，并及时上报评议与评先推优材料。（2分）
5.各种资料分类建档，保管完好。（2分）
6.《党支部工作手册》和党员记实表的填写规范性（5分）
	
	
	
	

	
	4.党员

管理（10分）
	1.支部应对党员进行日常教育管理，监督党员履行义务，保障党员行使权利。（2分）

2.组织党员按时每月按标准交纳党费。（4分）

3.及时配合办理党员组织关系的转进、转出，党员信息上报及时、准确。（2分）

4.加强对出国、外出实习、挂职党员的管理，一个月以上，支部有联系，党员有汇报。（2分）
	
	
	
	

	
	5.党员

发展（15分）
	1.培养、教育、考察积极分子工作认真规范、扎实有效。（3分）

2.坚持标准、严格程序、注重政治合格、端正师生入党动机，严格把关做好发展党员的政治审查、考核工作，手续完备，材料齐全。（6分）

3.认真做好预备党员的接收、教育、管理、考察及转正工作，手续完备，材料齐全。（6分）
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	6.支部

作用（10分）
	1.支部能积极配合党委，协同完成各项工作任务。（4分）
2.党支部在团建工作、班级工作、思想工作中作用发挥情况（2分）
3.支部作风建设好，坚持联系群众，关心群众生活，能扎实为群众办实事好事，积极反映群众意见，协助做好群众思想教育管理工作。（2分）
4.支部内部团结和谐，有凝聚力和战斗力。（2分）
	
	
	
	

	
	7.党员

作用（10分）

	1.认真学习，模范遵守国法政纪、学校学院各项规章制度，在品行上做榜样。（3分）

2.党员在师风师德和班风学风建设方面作用发挥情况（3分）

3.积极反映群众的思想、工作、学习动态和合理的建议，帮助师生排忧解难，成为党组织联系群众的桥梁和纽带，为基层和师生服务态度好、质量优、效率高。（3分）

4.积极参与社会服务，有良好的社会声誉和影响。（1分）

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	8.日常事务落实完成情况（10分）
	1.组织本支部党员参加学校学院组织的党内会议、党内活动情况（5分）

2.支部能认真完成学校、学院党委交办的各项工作，态度好，守时间、质量高。（5分）
	
	
	
	

	
	9.工作亮点与特色
（10分）
	1.在支部自身建设、党员教育、发展、管理、活动开展等方面有特色、有创新，作用发挥明显。（最高3分）

2.支部或党员获党内表彰，校级、市级表彰1人（团队）次加0.5分；省部级表彰1人（团队）次加1分；获国家级表彰1人（团队）次加2分。（凡是学校给每个单位都分配名额的表彰不计加分）
	
	
	
	

	总分
	
	
	


