附件一：
西南交通大学2017年优秀留学生研究生导师
评选实施细则
为进一步加强留学生研究生导师队伍建设，倡导严谨治学、求真务实、恪守学术道德的育人理念，发挥优秀留学生研究生导师的引领示范作用，培养出“知华、友华、亲华、爱华”的国际人才，促进我校来华留学生教育工作“提质增效”，快速发展，特制定本实施细则。
一、评选范围
我校各留学生研究生培养单位在岗的博士、硕士研究生指导教师。
二、评选名额
本次共评选10名优秀留学生研究生导师。
三、评选条件
1. 2015年以来，作为留学生研究生导师指导留学生学习，且学生无违犯校纪、校规行为。所指导学生获得“优秀来华留学奖学金”的老师，优先推荐。
2. 政治合格，热爱教育事业，模范遵守国家学位与研究生教育的政策法规，恪守学术道德，品德高尚、治学严谨、作风正派、为人师表、德艺双馨、勇于创新，具有强烈的事业心和责任感。
3. 潜心从事留学生研究生教育工作，注重学思结合、知行统一、因材施教，教学水平高、教学效果好。注重创新实践育人方法，教学改革取得创新性成果。
4. 在留学生研究生的思想教育和专业指导方面切实付出充足的时间和精力，切实关心留学生研究生成长，注重留学生研究生科学精神、人文素质、创新能力和科研能力培养，加强留学生研究生科研诚信和学术道德教育，培养留学生研究生实事求是、追求真理和勇于创新的学术品格。所指导的留学生研究生思想素质高、遵守学术道德规范、学习成绩优秀、专业学术水平高、创新能力强，取得高水平科研成果，得到社会及用人单位的高度好评。
四、评选程序
1.学院提名。由被推荐人填写《西南交通大学优秀留学生研究生导师提名评选表》，经所在单位签署意见后报送国际合作与交流处，并提供相关证明材料。每个学院提名1-2人。
[bookmark: _GoBack]2.校内评审。根据各单位提名材料，确定候选人名单。由党委教师工作部、党委学生工作部、研究生院、科学技术发展研究院和国际合作交流处组成校内评审小组，根据申请材料讨论并投票评选，确定获奖名单。
3. 学校审定。
4. 校内公示。
五、本实施细则由国际合作与交流处、研究生院负责解释。
